KOLUMAN OTOMOTIV ENDUSTRI ANONIM SIRKETI
CALISAN ADAYLARININ KiSIiSEL VERILERININ ISLENMESINE iLiSKIN
AYDINLATMA METNI

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVKK” veya “Kanun”) uyarinca ‘veri sorumlusu’
stfatin1 haiz Koluman Otomotiv Endiistri Anonim Sirketi (“KOE”) olarak, kisisel verilerinizi, asagida
ayrintilari ile agiklanan sartlarda toplamakta, islemekte ve aktarmaktayiz. Isbu metin ile, KOE, calisan
adayr olarak sizleri, kisisel verilerinizin toplanmasi, islenmesi, aktarilmasi siire¢leri ve Kanun
kapsamindaki haklariniz hususlarinda aydinlatmaktadir.

1. Veri Sorumlusu

KOE, kisisel verilerinizin iglenmesi siire¢lerinde, Kanun’un 3/1-(1) maddesinde tanimlanan ‘veri
sorumlusu’ olarak hareket etmek suretiyle kisisel verilerinizin isleme amagclarini ve vasitalarini
belirlemektedir.

KOE, veri sorumlusu olarak, veri kayit sistemini kurmak, yonetmek ve veri giivenligine iliskin idari ve
teknik tedbirleri almakla yiikiimliidiir. Bu kapsamda, verilerinizi Kanun’un 3/1-(1) maddesinde
tanimlanan ‘veri isleyen’ sifatini haiz tigiincii kisilere de isletebilecektir.

2. Islenen Kisisel Veriler

KOE calisan adayi olarak, asagida detaylar1 yer alan kategorilerdeki kisisel verileriniz islenmektedir.

Islenen Veri Kategorisi Islenen Veri Tiirii
Kimlik Ad-Soyad, Cinsiyet, Medeni Durum
Iletisim Cep Telefonu Numarasi, Adres
Mesleki Deneyim Diploma Bilgileri, Calisma Siiresi, Calistig1 Firma Bilgileri,

Yetkinlikler, Yabanci Dil Bilgisi, Yer Aldig1 Projeler, Aldig1
Sertifika Bilgileri

Diger Miilakat Degerlendirmeleri Goriigleri
Caligan Aday1 Bilgisi Referans Bilgileri, Eklemeler (Ayrica Belirtilen Durumlar)
Ozliik Askerlik Durumu, Sinav Bilgisi
Dernek Uyeligi Uye Olunan Topluluklar/Kuliipler/Dernekler

3. Kisisel Verilerinizin Toplanma Yontemleri ve Amaclan

Kisisel verileriniz, KOE tarafindan, ise alim siirecinin isletilebilmesi, is bagvurunuzun degerlendirilmesi
ve sonuglandirilmasi ile asagida agiklanan hukuki sebepler ve isleme amaglar1 kapsaminda, ise alim
asamasinda https://savunmakariyer.com/ adresinde yer alan basvuru formu, kariyer portallarinda
olusturdugunuz profiller veya bagvurunuza konu belgelerin tarafimiza elden ulastirilmasi kanallar
tizerinden ve tarafinizca sunulan bilgi ve belgeler vasitasiyla; veri sahibi olarak bizzat sizden veya isbirligi
icinde bulundugumuz kisi veya kurumlardan, sirketimiz ile yapacagimiz yiizylize goriismeler sirasinda
veya internet ortamindan yapacaginiz bagvurular vasitasi ile otomatik ya da otomatik olmayan yollarla
sozlii, yazil1 veya elektronik olarak toplanmaktadir.

4. Kisisel Verilerinizin islenmesi, Hukuki Sebepleri ve isleme Amaglar

KOE tarafindan toplanan kisisel verilerinizz KOE’ye yapmis oldugunuz is basvurunuzun
degerlendirilmesi ve sonuglandirilmasi, bagvurunuzun olumlu degerlendirilmesi halinde ise alim
siirecinde yasal diizenlemelerden dogan yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesi; KOE nin insan Kaynaklari
Miidiirliigii ve basvurdugunuz pozisyona gore ise alimimizin degerlendirilecegi birim/ler basta olmak
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tizere sirket birimlerinin gerekli operasyonel faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, insan kaynaklari siireglerinin ve
politikalarinin planlanmasi ve yiiriitiilmesi; is basvurunuzun olumsuz sonuglanmasi halinde makul bir
siire¢ icinde deneyim ve niteliklerinize uygun agik pozisyon bulunmasi durumunda bagvurunuzu insan
kaynaklar1 uygulamalarimiz dahilinde degerlendirmeye almak amaglartyla KOE’ nin insan Kaynaklart
Midiirliigi basta olmak tizere ilgili diger birimlerce Kanun’un 4.maddesindeki ilkelere uygun olarak,
5/11-c maddesinde diizenlenen veri isleme sart1 dahilinde islenmektedir. Ayrica, sirketimizde ¢alismaniz
bakimindan engel teskil edebilecek herhangi bir saglik sorununuzun olup olmadiginin tespit edilebilmesi
icin, KVKK md.5/I’e uygun olarak beyan ettiginiz a¢ik rizaniza istinaden, saglik verileriniz islenecektir.

5. Kigsisel Verilerinizin Aktarildig: Kisiler ve Aktarim Amaclari

KOE tarafindan toplanan kisisel verileriniz, bu metinde agiklanan amagclarla, yukarida sayilan ve fakat
bunlarla siirlt olmamak iizere sair mevzuat hiikiimlerinin izin verdigi ve gerektirdigi dl¢lide, KOE’nin
yetkililerine, hissedarlarina, kanunen yetkili kamu kurumlar1 ve 6zel kisilere, Kanunu’nun 8. maddesinde
belirtilen kisisel veri isleme sartlar1 ve amaclar1 ¢ercevesinde aktarilabilecektir. Ayrica, basvurunuzun
Koluman grup sirketlerince degerlendirilebilmesi amaciyla, KVKK md.5/I’e uygun olarak beyan ettiginiz
acik rizaniza istinaden, verileriniz Koluman grup sirketlerine aktarilabilecektir.

6. Kisisel Verilerinizin Islenme Siiresi

KOE tarafindan toplanan kigisel verileriniz, bu metinde agiklanan amaglar kapsaminda, yasal
diizenlemelerden dogan zorunluluklar hari¢ olmak iizere, is basvurunuzun degerlendirilmesi siirecinde ve
sonrasinda iglendikleri amag i¢in gerekli olan veya kanunlarda belirtilen azami siire ve herhalde kanuni
zamanasimi siireleri kadar islenmektedir. Belirtilen siirenin sona ermesinden sonra, kisisel verileriniz
Kanun’un 7. maddesi uyarinca silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale getirilmektedir.

7. Yasal Haklariniz

Kisisel veri sahibi olarak, Kanun’un 11. maddesi uyarinca, veri sorumlusu olarak KOE’ye bagvurarak;

- Kigisel verinizin islenip islenmedigini 6grenme,

- Kisisel verileriniz islenmigse buna iliskin bilgi talep etme,

- Kigisel verilerinizin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini
O0grenme,

- Yurt iginde veya yurt diginda kisisel verilerinizin aktarildig: tigtincii kisileri bilme,

- Kisisel verileriniz eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme ve bu
kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi tigiincii kisilere bildirilmesini isteme,

- Kanun’un 7. maddesinde 6ngoriilen sartlar (Kanun ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun
olarak islenmis olmasina ragmen, kisisel verinizin islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan
kalkmasi hali) cergevesinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme ve bu
kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi ti¢iincii kisilere bildirilmesini isteme,

- Islenen verilerinizin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
aleyhinize bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

- Kigisel verilerinizin kanuna aykir1 olarak iglenmesi sebebiyle zarara ugramaniz halinde zararin
giderilmesini talep etme

haklariniz bulunmaktadir.

Bu haklarimiza iligkin taleplerinizi https://www.kolumanotomotiv.com/tr/kurumsal yer alan “Koluman
Otomotiv Endiistri Anonim Sirketi Kisisel Verilerinin islenmesine Dair Basvuru Formu”nu doldurmak
ve bu formda yer alan yontemleri kullanmak suretiyle iletebilirsiniz. Talebiniz en kisa siirede ve her halde
en ge¢ otuz (30) giin i¢inde kural olarak licretsiz, ancak istisnaen ek bir maliyet gerektirmesi halinde
Kisisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan belirlenen tarifedeki ticret karsiliginda sonuglandirilacaktir.
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NOT: KOE tarafindan 6zel olarak talep edilmedigi siirece, KOE ile paylasmis oldugunuz
O0zgeemisiniz ve sair evraklarda asagida siralanan 0Ozel nitelikli kisisel verilerin yer
almadigindan emin olmanizi rica ederiz.

o 11k,

e etnik koken,

e siyasi diisilince,

e felsefi inang,

e din, mezhep veya diger inanglar,

e kilik ve kiyafet, dernek, vakif ya da sendika tiyeligi,

e saglik, cinsel hayata iliskin veriler,

e ceza mahk(miyeti ve glivenlik tedbirleriyle ilgili veriler
e biyometrik ve genetik veriler

SAYGILARIMIZLA,

KOLUMAN OTOMOTIV ENDUSTRi ANONIM SiRKETI
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